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Introduction

Sur la base des différentes initiatives rattachées aux volets économique, environnemental et social du
développement durable, Oresys a choisi d’adhérer depuis 2008 au Pacte Mondial de I'Organisation des Nations
Unies (ONU) pour montrer son soutien aux 10 grands principes dans les domaines des droits de 'homme, des
normes du travail, de 'environnement et de la lutte contre la corruption.

Ces valeurs sont intégrées a la culture d’Oresys au travers de la politique de Responsabilité Sociale des
Entreprises (RSE) d’Oresys, lancée en 2007. Oresys renouvelle chaque année son engagement envers la
promotion de ces grands principes, et s’est fixé des axes de travail prioritaires en matiére de responsabilité
sociétale :

e Les actions de neutralisation de I'empreinte carbone ’'ORESYS et de ses collaborateurs dans leur vie
professionnelle, mais aussi en encourageant la neutralisation de I'empreinte carbone dans leur vie
personnelle,

e La volonté d’assurer une mixité parmi les collaborateurs de I'entreprise a tous les niveaux, y compris
parmi les dirigeants,

e L’engagement des collaborateurs d’'Oresys en faveur de I'emploi de personnes en situation de
handicap,

e Lesactions directes sur ses déchets, sa consommation d’énergie et de papier pour réduire son empreinte
écologique,

e L’amélioration continue de son engagement grace a la dynamique de I'Equipe RSE interne et au suivi
des indicateurs et tableaux de bord

Dans cette optique, Oresys s’engage a collaborer uniquement avec des fournisseurs respectant ses critéres de
Responsabilité Sociétale des Entreprises (RSE), pour garantir la qualité et la durabilité de ses achats et ainsi
contribuer, a son niveau, aux grands enjeux de développement durable.

La présente « Charte RSE des Fournisseurs d’Oresys » a pour objectif de définir les principes et engagements
en matiere de Responsabilité Sociétale des Entreprises (RSE) auxquels les fournisseurs doivent adhérer, en
particulier sur les thémes sociaux, éthiques et environnementaux, afin de promouvoir des pratiques durables et
responsables tout au long de la chaine de valeur, dans le respect des normes internationales et des législations
en vigueur.

Elle entrera en vigueur dés sa signature par le fournisseur et restera valable pendant I'ensemble de la relation
commerciale entre ce dernier et Oresys.

Par cette charte, Oresys souhaite ainsi encourager ses fournisseurs a adhérer a ses valeurs et a apporter leur
contribution a ses engagements.

1. Social et droits humains

1.1. Respect des normes internationales

Le fournisseur s’engage a respecter les principes directeurs énoncés dans les normes internationales, telles
que:

La Déclaration universelle des droits de 'lhomme.

Les conventions fondamentales de I'OIT (Organisation Internationale du Travail).

Les Objectifs de Développement Durable (ODD) de 'ONU.

Le Pacte mondial des Nations Unies.

1. 2. Droits des travailleurs

Le fournisseur s'engage a respecter les droits des travailleurs, notamment en matiére de :
e Travail forcé et travail des enfants.
e Discrimination et égalité des chances.



N
Oresys

e Conditions de travail décentes (santé et sécurité, temps de travail, rémunération équitable).

2. Environnement

Le fournisseur s'engage a mettre en ceuvre des pratiques visant a réduire son empreinte carbone, minimiser les
déchets et optimiser I'utilisation des ressources naturelles.

Le fournisseur s'engage a respecter les réglementations environnementales applicables, notamment la gestion
des déchets, la consommation d’énergie et les émissions de gaz a effet de serre.

3. Ethique

3.1. Respect du marché

Le fournisseur s’engage a agir de maniére loyale sur son marché, dans le respect de la libre concurrence, des
parties prenantes, et du traitement équitable de ses partenaires.

3.2. Cadeaux et invitations

Le fournisseur s'engage a interdire toute forme de corruption, de pots-de-vin ou de pratiques commerciales
illégales.

3.3. Conflits d’intéréts

Le fournisseur s'engage a signaler tout conflit d’'intérét pouvant affecter la relation commerciale.
4. Transparence

4.1. Reportings

Le fournisseur s'engage a partager chaque année son rapport RSE et son bilan carbone (s’ils existent) et les
indicateurs clés de performance RSE, tels que la consommation d’énergie ou les émissions de CO,, ainsi que
indicateurs sociaux (index égalité femme-homme...)

4.2. Sécurité de 'information

Le fournisseur s’engage a avoir des pratiques conformes au réglement général en vigueur en ce qui concerne la
protection des données (RGPD).

5. Audits et actions correctives

5.1. Audits

Oresys se réserve le droit d’auditer les pratiques du fournisseur en matiere de RSE, directement ou via un tiers,
avec un préavis raisonnable.

Le fournisseur s'engage a fournir des informations ou des preuves (certifications, rapports d’audit, etc.)
démontrant sa conformité aux engagements RSE.
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5.2. Sanctions applicables

En cas de non-conformité, le fournisseur s’engage a mettre en ceuvre un plan d’actions correctives dans un délai
raisonnable.

En cas de non-respect avéré des obligations définies dans cette charte par le fournisseur, et aprés une mise en
demeure restée sans effet pendant un délai de 30 jours, Oresys se réserve le droit de résilier le contrat.

Accord et signature

En signant cette charte, le fournisseur reconnait avoir pris pleinement connaissance des principes ci-dessus,
s'engage a les respecter et a collaborer avec Oresys pour promouvoir des pratiques commerciales responsables
et durables.

Nom de l'entreprise :

Nom et fonction du représentant :

Fait a : Signature :

Le: [/ [/



